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1. Kastre valla 2020. aasta, Vonnu Keskkooli
eelarve tutvustamine ja arvamuse andmine.

2. Ulevaade Hea Kooli RS vor msat
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3. Sisehindamise aruande ;o keskkoo

tooversiooni tutvustamine.

SISEHINDAMINE

2018/2019

SUSTEEM

* Kooli sisehindamine on kinnitatud direktori késkkirjaga nr. 29,13.12.2017
(hoolekogu nr 1, 12.12.2017).

* Sisehindamine on sarnaselt kooli ldtééplaaniga jaotatud viieks valdkonnaks:
® 1. Eestvedamine ja juhtimine
® 2. Kooli t66 planeerimine. Personali juhtimine.

Koostdd huvigruppidega.

6ppe- ja kasvatusprotsess

Ressursside juhtimine.




OPPEAASTA EESMARK

* Tagada IGA &pilase individuaalsete vajaduste ja véimetega arvestamine
3dppe- ja kasvatustegevuses. Luua igale Spilasele arenguks vajalik eakohane,
turvaline, positiivselt mdjuv ning arendav ppe- ja kasvukeskkond ning selle
kvaliteet ja tulemuslikkus. Tagada pdhi- ja Gldkeskhariduse kéttesaadavus ja

neile vérdsetel alustel juurdepddsetavus.

TUGEVUSED

Juhtkonna meeskonnatds, mis tugineb thisele pedagoogilisele vértushinnangule
Koolijuhil on kandev roll koolielu tutvustamisel ning haridussituatsiooni selgitamisel

Juhtkonna side personaliga; ndudlik, toetav ja védrtushinnangutel pdhinev suhtumine dpetajate
t66sse

Juhtkonna fihe suhtlemine Gpilasesindusega
Juhtkonna fihe ja edukas koostss lastevanemate hoolekoguga
Uldtsplaani koostamisel ja sisehindamise labiviimisel jélgitakse sidusust
Tulemuslik 155 Kastre vallavalitsusega

Juhtkonna soov &ppida ja areneda

Opetajad on kaasatud juhtimisprotsessi meeskonnatss, erinevate téskoosolekute ja sppendukogu
koosolekute kaudu.

PERSONALIJUHTIMINE

Valdkonna réhuasetused:

* Arenguvestlused

® Personali tegevuse hindamine, sisevaatlus

* Koolituste organiseerimisel arvestada VKK eesmérkidega

ON hinnang tegevusele HEA
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EESTVEDAMINE JA JUHTIMINE

Valdkonna réhuasetused:

* Kooli maine kujundamine. Kooli tegevuste laiem tutvustamine; infovahetus

huvigruppidele.
* Kooli arengukava koostamine uueks perioodiks.
* Kooli sisehindamise dppeaasta aruande koostamine.

ON hinnang tegevusele HEA

ARENGUVALDKOND

Kogu pedagoogilist kollektiivi kaasavate arendustegevuste/ koostd véhesus kooli
arendamisel

Kohati ebaijéirjekindel arenguvestluste Iébiviimine personaliga:

Erinevate placnide (dldtésplaan, t5skavad, irituste kavad) eesmérgid ei ole alati
maédetavad, mille t3tu ei ole vaimalik objektiivselt masta eesmarkide saavutamist

Vélja té8tada ja avalikustada Spetajate tunnustamise sisteem
Téiustada koolis kehtivaid dokumente
Uhisirituste kalendri kéivitamine kooli meilis.

Téiustada naaberkoolides (ldse Ighikonnas) VKK tutvustamise ja reklacmimise vaimalusi
(esinemised, reklaamfilm jne)

* Koolipersonal I&htub oma tegevustes pilase arenguvajadustest

* Pedagoogiline kaader on suhteliselt pusiv. Opetajad on kvalifitseeritud

® Personali sistemaatiliseks informeerimiseks kasutatakse Ghismeili, kooli
kodulehte, infostende, infovahetunde, kogu pedagoogilise personali
tookoosolekuid, t88gruppide koosolekuid

* Viiakse lcbi sisekoolitusi

* Toimuvad arutelud kolleegidega ja HEV tugirihmaga esilekerkinud
pedagoogiliste probleemide ile



|}

ARENGUVALDKOND N

Véhene koosts erinevate  kooliastmete petajate vahel
Opetajate austav suhtumine Gpilastesse, kolleegidesse. Kokkuleppetest kinnipidamine
Véhene meesdpetaate osakaal

Opetaijate suhteliselt kérge keskmine vanus ja sellest tulenevalt mane &petaja véhene aktiivsus ja panus
koolielly

Mnede Gpefajate eneseanalilsi ja enda tegevuse eesmérgistamise ja métestamise oskused ei ole piisavad
Mne Gpetaja vihene (olematu) huvi ainealase téiendkoolituse vasty

Osa dpetajaid vajab suuremat T-oskust ja sellest fulenevalf ka suuremat tuge/ tahtmist kasutada IT-
vahendeid 8ppetsss

Tépsemalt planeerida sisekoolifuste teemasid

VKK toimuvad ksteiselt Gppimise fegevused ei ole pilsavalt jérjekindlac

TUGEVUSED

* V8nnu Keskkool on jéirginud seaduses effendhtut lapsevanemale lapse arengust tagasiside andmise sisteemi
ning loonud omalt poolt fingimused koostéé edukaks sujumiseks lastevanematega (lastevanemate koosolekud,
arenguvestlused, vi It paliu ja dlevaatlikky infot e-koolis, kujundav hindamine, Spitulemuste- ja oskus
Iahtikirjutamine 1.-6 klassini).
Juhtkonna fihe jar edukas koosts lastevanemate hoolekoguga. Hoolekogu osatéhtsus koolielus on suurenenud.

On méiératletud huvigrupid. Erinevad huvigrupid on kaasatud koolielly erinevate koostisvormide kaudy

Lisaks SA Innove poolt Iai
seas.

lud rahulolu-uuringutele, vidi kissitlused lbi pilaste, Spetaiate ja huvigruppide

Kasutatakse erinevaid tegevusi ja koostédvorme huvigruppidega (kooli ja klassi lastevanemate koosolekud,
hoolekogu koosolekud, koduleht,e-kool, Avatud uste péiev, erinevad projektid, arenguvestlused, thisiritused
ine)

ARENGUVAJADUS

* Kaikide huvigruppide koostsd ei ole alati sistemaatiline ja toimiv
* Info liikumine kooli ja kodu vahel j&é&b vahel “kinni‘.
* Koostdd sihikindlam arendamine teiste Kastre valla koolidega

* Tihedam koostés arendamine valla asutustega ja kohalike ettevatiatega
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KOOSTOO HUVIGRUPPIDEGA

Valdkonna réhuasetused:

* VKK on avatud ja aktiivne partner huvigruppidele

ON hinnang valdkonnale VAGA HEA

Koolis on aktiivne ja teotahteline &pilasesindus. Koostss &pilasesindusega. Opilasesinduse
esindaija osalemine hoolekogu 1683, Spetajate koosolekutel)

Koostéés Kastre vallavalitsusega téidetakse koolikorralduslikku seadusandlust
VKK esindajad osalevad valla hariduskomisjoni t6&s

Lébi on viidud Ghisiritusi teiste koolide Spilastega, korraldatud avatud uste péev ning
tutvustatud oma kooli naaberkooli lastevanematele:

Tehakse koostsd kérgkoolidega, korraldatud on karjaéripdevi pilastele
Opilased ja &petajad on osa vétnud erinevates rahvusvahelistes projektides.

Heategevuslikud jsuluprojektid kaikidel klassidel. Heategevuslikud kontserdid
hooldekodudes.

RESSURSSIDE JUHTIMINE

Valdkonna réhuasetused:

* Materiaal-tehnilise baasi arendamine.

® Inforessursside juh

ON hinnang valdkonnale HEA



OPPE- JA KASVATUSPROTSESS ON OTSUS HEA

Koolisppekava arendamine ja_rakendamine (5ppekava téiendamine, tasemetssd, 15pu- ja
riigieksamid, koolieksamid, Gleminekueksamid, digipéev /digitehnoloogia kasutamine,
Klassivéline 8pe, 5.0 Suesdpe, avastusdpe, ekskursioonid ja matkad, projektipshine tegevus).

Iga Spilase arengu toetamine, Sppetéds erinevate véimetega dpilastega arvestamine
(andekad dpilased, Spimotivatsiooni t3stmine, suurem téhelepanu dpioskuste kujundamisele,
aineolimpiaadideks valmistumine ja tulemuslikkus, osavétt ainevaistlustest, kujundava
hindamise kasutamine Sppetsds, tugisisteemide 16 korraldamine).

Véértusptidevuste arendamine.
Digipé&devuste arendamine
Ettevalmistusperiood ildGpetusele Gleminekuks | kooliastmes

Aineilleste projektide I&biviimine

TUGEVUSED

* Rakendatakse algajate Spetajate toetamist
Koolis tegutseb pikapéevarihm
Konsultatsioonide 185 toimub jéirjepidevalt ja vastavalf konsultatsioonicegade graafikule.
Valday osa dpilastest saavad abi ainedpetajatelt.
Opetajad leiavad alati Spilase jérele aitamiseks aega, kui pilane seda vajab.

Koolis tegutsevad huviringid, mis oma tegevusega pakuvad &pilastele vaimalust tegeleda
erinevate huvialadega, toetavad Spilaste arengut ja toetavad ka kooli ppekava taitmist

VKK 8pilased on saavutanud héid tulemusi nii olimpiaadidel, vaistlustel, méluméngus,
projekfide kirjutamisel

Opilaste vélialangevus on madal. PK véljalangevus puudub, klassikursust ei jéénud kordama
ikski 3pilane

ARENDUSVAJADUS

osade Spilaste ebapiisav/ madal dpimotivatsioon
Il ka ja KK Spilaste véhene huvitatus pakutavast huvitegevusest
téiustada karjaarialast tegevust

.hene ainetevaheline integratsioon (philiselt projektid, dksikud teemad)

digiturvalisusele.
saavutada 90% uurimis-ja prakiiliste t&5de sooritamine XI klassi [puks
1éibi maelda ja muuta konsultatsioonide ja jérelevastamiste sisteem

Probleemseks kohaks on osade Spetaiate huvipuudus/tahtmiste puudus erivajaduste
mérkamisel jappetegevuse kohandamisel ning Spilase vaatluskaardi téitmisel

Tsétada vélja koolivéigivalla vahendamise strateegia
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TUGEVUSED

Valdkonna tegevused planeeritud ja téidetud vastavalt Sppeaasta ildtssplaanile.
Hinnete edukus ja kvaliteet vastab normaaljaotusele.
Rohke olumpiaadidest ja konkurssidest osavatt.
Tugisisteemide eesmargistatud rakendamine.
Puudujate ile peetakse arvestust ja Spetajad analiisivad tulemusi
Jarjekindlalt peetakse arenguvestlusi pilaste ja lastevanematega

Kaigil soovijatel &pilastel on olnud véimalus erinevatel vaistlustel, konkurssidel, olumpiaadidel.
Edukamad Gpilased on osalenud piirkondlikes ja vabariiklikes voorudes

Tunniplaani koostamisel peetakse silmas nii Spilaste huve kui ka véimalusel arvestatakse
Spetajate soovidega

ARENDUSVALDKOND

* Klassi liiga jérsk dleminek PK metodoloogiale
* Il KA ebapiisav iseseisvate wrimistséde tegemise oskus
* kohati ebajéirjekindel sisekontroll (tunnivaatlused, tsévahendite kontroll, pisteline e-kooli kontroll)

Suurem téhelepanu tagasiside andmisel hindamise puhul (hindamisest teavitamine e-koolis iga trimestri
alguses+ lahti seletada kriteeriumid, hinde kujunemine ja ootused; néidata vaimalusi arenguks (mi
vigade loetlemine), tagasiside konkretiseerimine — vanemad ootavad féipsemat infot lapse teadmise
kohta, mitte copy paste lauseid. Hinnangud peavad olema konkreetsed, maistetavad ja kéigi osapoolte
jaoks arusaadavas keeles.

Opitud teadmiste rakendamine prakiilistes tegevustes.Opitu seostamine igapéevase eluga.
Ainefevaheliste seoste arendamine, koostss erinevate ainepetajate vahel.

Digioskuste arendamine — &petajad ja Spilased.
Sihipérane 186 andekatega.

Rohkem on vaja téhelepany péérata spiharjumuste kujundamisele ning pioskuste arendamisele
(analiisioskus, tlgendamisoskus, kavandamisoskus ning Spilase individuaalse arengu jélgimisele.

* 14 &pilast tldtugi PK 11%

* 11 Bpilast tahustatud tugi PK 8,6 %

* 2 dpilast eritugi (vaikeklass) PK 1,6%
* KOKKU 24 &p PK 18,6%

* 1 3pilane (2.klass) ei saa médratud tuge ema kirjaliku avalduse alusel PK

0,8% (loobutud eripedagoogi toest ning vaikeklassis Sppimisest)



UGISUSTEEMID

* 7 LOK 8ppekava kaikides ainetes;

* Véhendatud ainekava iksikutes ainetes 2 (matem)
* 13pilane 10K eesti keel+inglisekeel(andekus)

* 18 10K erinevates ainetes (11 &pilast)

* PK 14 &piabi saavat dpilast

* PK 1 pilane kodudppel

* Lisaks HEV tugirihma otsusega &pilased pikapdevarihmas dppimas

KUTSEHARIDUSTOO

* Karjaéridpetuse tunnid 9.,10.kla: pilastele. KK dpilastele erinevate
valdkondade tutvustamine — loengud, t86toad, vestlusringid, ndustamine.

* 11.klassi karjaériretk iseseisva projekti véiduna erinevatesse ettevdtetesse
(EstHus OU, Torm Metall OU, Tervisliku Piima, Biotehnoloogiate Arenduskeskus
ou)

*® TalTech Tartu kolledzhi killastus. Loeng, laborid, motivatsioon X-XI ki

* SPARK kiilastus. X-XI

* Tostukassa loeng/tostoad VIIl, XI, XIl (palk, eelarve)

* SA Rajaleidja XII klassile karjadrialane loeng ning individuaalndustamised

4. | pa huvitegevus ja Il pa  .jvemu keskkoo

kavandatavad tegevused/uritused.

Kiilalised:

+  Kiilas Ameerika folk-pop duo Our Band
+  Orelikunstnik Ulla Krigul

* M. Siiman

+ Ettevdtja Triin Nommistu

*  Kilas mustkunstnik Meelis Kubo

*  Kilas A. Kivirdhk

Noortekonverentsid:

iga i
Konverents “Kuidas teha enda koolist salliv kool?”

+ Tartu-ja Jégevamaa noorte osaluskohvik Tartus

+ Lahe Koolipdev Alexela kontserdimajas

* Noortekonverents “Teed tulevikku, OKEI?!"”

Oppekaigud:

. O ine SA Eesti id Eesti PG is “Toit ja

tervis”
*  Tunnid ettevGtluskilas
*  Oppekiik Valgesohu
+  Oppekaik TU kunstimuuseumisse
+ Oppepéev Pahni looduskeskuses
+ Orienteerumiskoolitus Taevaskojas
+  Karjaarireis Tartu Tervishoiu kdrgkooli ja p iareis Tartu
+  Loodusprogramm "“Jduluootus” Kiidjarvel

Traditsioonilised sindmused:

Tervis, sport:

Kordalainud dllatused

17.12.2019

TUNNUSTAMINE

138p 83% PKI102%

1.-3.k1 10 8p 23,8% (kogu PK =7,8%)
46Kl 13p. 3.4% (kogu PK=0.8%)
7.-9.k1 2 3p. 3,6% (kogu PK=1,6%)

KULDMEDAL

UTSEHARIDUSTOO

Juuraalane loeng. Kohtutiitur ja pankrotihaldur Sirje Tael (t58leping, riigidigus, lepingusigus)
X=Xl

Intellektika

Euroscola projektipdevad

Padsteameti infopdev

Noorsoopolitse ja liikluspolitsei infopéev algklassidele

Kérgema Sajakooli tutvustus ja riigikaitselaager

3T projektiga seotud erialade tutvustus (sotsiaal, meditsiin, Kdrgem S&jakool)
Tartu Tervishoiukdrgkooli erialade tutvustus (I-XI)

Punase Risti esmaabi alased loengud

Vajadusel ja soovi korral individuaalne kari&érialane ndustamine.

4. | pa huvitegevus ja Il Pa . venm keskkoo
kavandatavad tegevused/uritused.

Kooliaasta avaaktus
Rebaste ristimine
Opetajate paev
G. Suitsu siinniaastapaev
Jaulupidu

1. advent

Joululaat

Malumanguturniir
Jouluhommik

Vabajooksu sdidukite vdistlus

Erinevatel turniiridel osalemine
Jalgrattapéev

Siigisene spordipdev

3 )

g indiaka, sulgpall
Mihklijooks

Kiilas Psiihhobuss

Vaimse tervise loengud
LKKi seminarid, koolitused

uduste paev
Perepaev
Rahvusvaheline tidrukute paev
Rahvusvaheline poiste paev
LAN-mangud




4. | pa huvitegevus ja Il pa

2} Vénnu Keskkool

kavandatavad tegevused/uritused.

Aasta 2020 jaanuar-juuni

Traditsioonilised ettevdtmised: spordipdevad koolis ja turniirid maakonnas
Karjaaridppega seotud koolitused, ppekdigud

3T projekt

Koostooprojektid Maanteeametiga

Oppekaigud KIKi rahastusega lahemaa Looduskooli
Keelenédal

Kevadpidu

Kooli siinnipdev salongiGhtuna

EV slinnipdev

Osalemine projektides ,Kino maale” ja ,Teater maale”
Malumanguturniir

Preemiareis tublimatele

17.12.2019

2} Vénnu Keskkool

5. Jooksvad kiisimused

e Loppes DigiKiirendi projekt

o Oppekava arendus: iildosa veebruar-aprill; ainekavad aprill-august

Juhtkondade koolitus
Baaskoolitus
Ratsepakoolitus
Haridustehnoloogi tugi
Projektdppe fookus digipadevustel

Digimaailmaga seotud projektdppe pdevad Il ja Ill trimestri [6ppudel

o Sisehindamine 2020: digivaldkond/ vaartused/
e Personali koosseis 2020:

e huvijuht 0,5->1,0;

e Oppejuht 0,5->1,0;

o infojuht-haridustehnoloogi tdokoha loomine

| trimestri parlid

I kooliaste

I klass

Hans Lukas Burm ,,5“
Lauri Birk

Rebeca Kesas

Anu Lippand

Kertu Saarepera

Il klass ,viielised”
Puuduvad

1l klass

Ellu Lippand ,,5“
Tanel Tee ,5"
Kristofer Kongi

Il' kooliaste

IV klass

Leonard Kristian Bol$akov ,,5
Gregor Kroon ,,5“
Helena Kull ,,5“
Uku Lepikov ,,5“
Annabel Ngel ,,5“
Henriette Kamenjuk
Hanna Kull

Valter Kddrma

Eerik Leis

Katrin Ljamin

Anna Karolina Polli
Joosep Toom

V klass

Miina Maria Kupper
Kevin Palmipuu
Britten Semm

Heili Sikk

Martin Tee

VI klass

Kirke Ojasaar
Annabel Pukk

nl" Vénnu Keskkool

Il kooliaste

VIl klass

Maria Méller ,,5“
Telle Vahtramie ,,5“
Liisa Kddrma

Ingeli Toom

VIl klass

Heivo Puusepp ,,5“
Reio Hannus

Aide Kiivits

Sandra Kroon
Heleriin Maekink
Daniel Méhar
Veiko Pruul
Maarja-Liis Raag
Deili Raidsaar

IX klass

Alger Avi

Mariann Jogi

Erika Eliise Kupper
Anette-Mari Uudam




